
































 

 

 





ACUERDO N°03 
(26 de febrero de 2021) 

CONCEJO? DE BELLO 
uriA DECISI4PARAÑDOS 

c 

	PARA
}

_,_ 

RECIBIDO 0 8 MAR 2021, 

_10 10 0 0 9 3 11130A,,. 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL 
ESTADO, DE ORDEN MUNICIPAL, DENOMINADA EMPRESA DE DESARROLLO 

URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO - "EDUNORTE" 

El Honorable Concejo Municipal de Bello, en uso de sus facultades constitucionales y 
legales y en especial las conferidas en el artículo 313, numeral 3° de la Constitución 
Política, Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de julio 6 de 2012, Ley 489 de 
1998 y demás normas complementarias, 

ACUERDA 

CAPITULO I 

DENOMINACION Y NATURALEZA 

ARTÍCULO PRIMERO: CREACION Y NATURALEZA JURIDICA. Créase la Empresa 
de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello "EDUNORTE", la cual será una 
empresa industrial y comercial del Estado, de orden municipal, descentralizada, 
vinculada al Municipio de Bello, con personería jurídica, patrimonio propio y autonomía 
administrativa y financiera. 

PARAGRAFO: Para efectos legales, la empresa de Desarrollo Urbano y Rural del 
Municipio de Bello podrá utilizar la sigla "EDUNORTE". 

CAPITULO II 

OBJETO Y FUNCIONES 

ARTÍCULO SEGUNDO: La empresa EDUNORTE tendrá por objeto gestionar, 
asesorar, ofertar, coordinar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, diseñar, formular, 
administrar y operar, directamente y/o en asocio con otras entidades públicas o 
privadas, proyectos de interés municipal, metropolitano, regional, nacional e 
internacional, con el propósito de generar rendimientos financieros y sociales para el 
Municipio de Bello. 

ARTÍCULO TERCERO: DOMICILIO Y DURACION: El domicilio y sede principal de 
EDUNORTE, estará en el Municipio de Bello - Antioquia y su duración será indefinida. 
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ARTÍCULO CUARTO: FUNCIONES. EDUNORTE: Para el cumplimiento de su objeto 
social, tendrá las siguientes funciones: 

1. Promover la gestión, estructuración y ejecución de proyectos a nivel local, 
regional, nacional e internacional. 

2. Formular, diseñar, ejecutar, asesorar y ofertar servicios de consultoría de 
proyectos urbanísticos que contribuyan al desarrollo del territorio. 

3. Promover, planificar, coordinar, orientar, construir y ejecutar profesos, acciones y 
proyectos de desarrollo urbano sostenibles como factor de mejoramiento de la 
calidad de vida de los habitantes del municipio, competitividad en el territorio, 
mejoramiento de la movilidad, gestión del riesgo enfocados desde la resolución 
de la problemática ambiental urbana y rural, con enfoque de participación social, 
así como de las entidades y/o organizaciones del orden público y privado. 

4. Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier título. 

5. Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social. 

6. Comercializar los servicios técnicos que tengan relación con proyectos urbanos, 
rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales, 
estudios de prefactibilidad, diseños urbanos y complementarios. 

7. Asesorías en derecho inmobiliario, elaboración de instrumentos de actuación 
relacionados con los Planes de Ordenamiento Territorial, tales como planes 
parciales, planes especiales. 

8. Asesorías en proyectos, estudios y asesorías generales en el marco de su objeto 
social (financiero, jurídico, técnico, de gestión de calidad, tributario, entre otras). 

9. Explotación económica de sus propiedades. 

10. Ejecutar proyectos de vivienda, promoción, administraciOn, enajenación, 
desarrollo, mantenimiento, adquisición de vivienda, titularizacián, legalización y 
valoración, integración y reajuste de predios. 

11. Diseño y ejecución de proyectos de infraestructura vial como puentes, malla vial, 
pavimentos, que garanticen la movilización, componentes arquitectónicos, 
paisajísticos, espacio público, gestión social, medio ambiente,, mantenimiento y 
rehabilitación, plazoletas, alamedas, paseos, entre otros; y demás actividades 
conexas y relacionadas con su objeto social. 
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12. Diseñar y ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento básico. 

13.Administración, operación y mantenimiento de alumbrado público. 

14.Adelantar las actuaciones urbanísticas de urbanización, parcelación y 
construcción de inmuebles en el marco del cumplimiento de las metas de los 
instrumentos del sistema municipal de planeación. 

15.Asumir la gestión Urbana e Inmobiliaria, orientada a la implementación de 
políticas públicas como las de renovación urbana consignada en la ley, en el 
Plan de Ordenamiento Territorial y en el Plan de Desarrollo. 

16.Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro título 
toda clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar dinero en mutuo, 
dar en garantía sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de 
operaciones de crédito que le permita obtener fondos u otros activos necesarios 
para el desarrollo de la empresa. 

17.Contratar con terceros el estudios, ejecución y desarrollo de proyectos 
previamente adjudicados a la empresa. 

18.Comercializar, operar, administrar, insumos y equipos tecnológicos para la 
prestación de diferentes servicios en los territorios o tanto a entes públicos como 
privados. 

19. Gestionar ante entidades de cooperación internacional, iniciativas de desarrollo 
sostenible. 

20. Constituir, previa autorización del Concejo Municipal, compañías filiales para el 
establecimiento y explotación de la empresa. Así, podrá hacer aportes en dinero, 
especie o en servicios a estas empresas, enajenar sus cuotas, derechos o 
acciones en ellas, fusionarse con tales empresas o absorberlas, previa 
aprobación del Concejo Municipal. 

21.Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para 
su explotación y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de contratos, actos u 
operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de carácter civil o comercial y 
todas aquellas que tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las 
obligaciones legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa. 

22. Diseño y ejecución de proyectos nuevos de vivienda de interés social e interés 
prioritario, en las zonas urbanas y rurales. 
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23.Gestionar, conservar y realizar la comercialización de mobiliario urbano, 
publicidad exterior, ornato entre otros. 

24. Diseño y ejecución de proyectos de infraestructura física y equipamiento 
colectivo en las zonas urbanas y rurales. 

25. Promocionar, desarrollar, Gerenciar, proyectos urbanísticos e inmobiliarios, 
urbanos y rurales integrales y complementarios. 

26.Operar, ejecutar y administrar los Bancos Inmobiliarios como instrumentos de 
gestión del suelo creados con el fin de atender las necesidades de los habitantes 
del territorio en relación con la provisión de suelo urbano para las 
infraestructuras, equipamientos, espacio público, vivienda. 

27. Importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realización del objeto 
social de La Empresa. 

28. Las demás funciones derivadas de la ejecución de su objeto. 

PARAGRAFO: La sostenibilidad de la empresa EDUNORTE debe estar reflejada en las 
actividades anteriormente descritas con los componentes ambiental, social y 
económico. 

CAPITULO III 

RÉGIMEN ADMINISTRATIVO Y ÓRGANOS DE ADMINISTRACIÓN 

ARTÍCULO QUINTO: DIRECCION: La dirección y administración de EDUNORTE 
estará a cargo de la Junta Directiva y del Gerente. 

ARTÍCULO SEXTO: GERENTE: EDUNORTE tendrá un gerente, el cual será el 
representante legal de la empresa y cumplirá todas aquellas funciones que se 
relacionen con la organización y funcionamiento que no se hallén expresamente 
atribuidas a otra autoridad. El Gerente es agente del Alcalde y será de su libre 
nombramiento y remoción de acuerdo a lo dispuesto al artículo 91 de la Ley 489 de 
1998. 

ARTÍCULO SEPTIMO: Los requisitos y calidades para ser Gerente de EDUNORTE, 
son: 
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a. Ser ciudadano colombiano en ejercicio. 
b. Tener título de profesional universitario y postgrado. 
c. Acreditar cuatro (4) años de experiencia profesional. 
d. No encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 

ARTÍCULO OCTAVO: El Gerente General tendrá la misma remuneración que un 
secretario de despacho de la administración municipal central. 

ARTÍCULO NOVENO: Funciones del Gerente General: 

1. Realizar la gestión necesaria para lograr el desarrollo EDUNORTE, de acuerdo con 
los planes y programas establecidos, conforme a las condiciones internas y externas 
de la entidad. 

2. Presentar para aprobación de la junta directiva los planes institucionales, las 
programaciones operativas anuales de la entidad y el presupuesto de ingresos y 
gastos de acuerdo con los procedimientos y con la ley orgáníba y gastos; de 
acuerdo con los procesos y procedimientos y con la ley orgánica de presupuesto y 
sus normas reglamentarias. 

3. Revisar y velar por el cumplimiento del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional. 

4. Velar por la adecuada ejecución del presupuesto anual y sus modificaciones. 

5. Nombrar, promover, remover, dirigir, coordinar y controlar el personal de la entidad, 
generando los actos administrativos respectivos de conformidad con las normas 
vigentes. 

6. Presentar a la Junta Directiva el proyecto de planta de personal y las reformas 
necesarias para su adecuado funcionamiento y someterlos a aprobación de la 
autoridad competente. 

7. Representar legal y extrajudicialmente a la entidad. 

8. Actuar como ordenador del gasto. 

9. Coordinar el diseño de modelos y metodologías para estimular y garantizar la 
participación ciudadana. 

10. Presentar a la Junta Directiva los informes anuales y periódicos sobre la marcha 
general de la entidad 
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11. Presentar a los diferentes organismos del estado y a otras instituciones los informes 
conforme al requerimiento específico. 

12. Gestionar la consecución oportuna de los recursos y su racional utilización, acorde a 
las necesidades de la entidad. 

13. Velar por el cumplimiento de las funciones de las dependencias de la entidad. 

14. Fallar los procesos disciplinarios que se tramitan en segunda instancia. 

15. Presentar los proyectos de acuerdo en los cuales se decidan situaciones de 
EDUNORTE que deban ser adoptadas y aprobadas por la Junta Directiva. 

16. Celebrar o suscribir los contratos y convenios de EDUNORTE, de conformidad con 
las autorizaciones que para el efecto expida la Junta Directiva, para el cumplimiento 
de los objetivos de la entidad. 

17. Divulgar, custodiar y contribuir a la ejecución de los acuerdos y actas de la Junta 
Directiva. 

18. Velar por el cumplimiento del Modelo Integrado de Gestión -MIPG- que debe regir al 
interior de la entidad. 

19. Las demás que le sean asignadas por la junta directiva. 

ARTÍCULO DÉCIMO: El Gerente General y los miembros de la Junta Directiva, están 
sometidos al régimen de impedimentos, inhabilidades, incompatibilidades, sanciones y 
prohibiciones establecidos en la Constitución Política y la Ley. 

ARTÍCULO DECIMO PRIMERO: JUNTA DIRECTIVA: EDUNORTE, tendrá una Junta 
Directiva constituida por un número impar de miembros y será presidida por el Alcalde 
del Municipio de Bello o su delegado, integrados de la siguiente forma: 

A. Alcalde Municipal y/o su delegado, quien lo presidirá. 

B. El Secretario de Hacienda. 

C. El Secretario de Planeación. 

D. El Secretario de Obras Públicas. 

E. Un (1) representante del Sector productivo del Municipio designado por el 
Alcalde. 
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PARAGRAFO: En el evento que la composición en cuotas o acciones de la empresa, 
esté conformado por otras entidades públicas, los miembros de la Junta Directiva serán 
designados proporcionalmente de acuerdo con la participación que posean en el capital 
de la empresa. 

ARTÍCULO DECIMO SEGUNDO: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Serán 
funciones de la Junta Directiva, además de las establecidas en el artículo 90 de la Ley 
489 de 1998, las siguientes: 

1. Determinar a iniciativa del gerente, la planta de cargos con las respectivas 
funciones y escala salarial. 

2. Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los cargos que considere 
necesarios para el correcto funcionamiento de conformidad con las normas 
vigentes. 

3. Determinar la asignación salarial del gerente. 

4. Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se 
introduzca 

5. Formular las políticas generales de la empresa y, los planes, programas y 
proyectos que deba desarrollar. 

6. Aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa y los planes de negocio para 
los periodos que señale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las 
operaciones incluidas en ellos y que se consideren necesarias para su cabal 
ejecución, tales como asignación de recursos, formas de financiación, fuentes de 
crédito, constitución de garantías, entre otras. 

7. Autorizar la participación en sociedades, consorcios, uniones temporales o 
cualquier otra forma de Asociación permitida por la ley para el cumplimiento de 
su objeto. 

8. Autorizar al Gerente para delegar en servidores del nivel directivo y asesor, 
algunas atribuciones que le sean propias y especialmente determinadas. 

9. Expedir, adoptar y modificar los estatutos. 

10. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio y, las 
cuentas que deba rendir el gerente. 
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11.Autorizar al Gerente para celebrar contratos que comprometan los recursos de la 
Empresa. 

12.Autorizar la constitución de garantías, reales o personales, para respaldar sus 
obligaciones y de las empresas en las que se tenga alguna inversión de capital, 
pero limitadas hasta el porcentaje de la participación en su capital. 

13. Revisar y aprobar el manual de funciones de los empleados y el manual de 
contratación de la empresa. 

14. Las demás que dispongan los estatutos y la Ley. 

CAPITULO IV 

PATRIMONIO 

ARTÍCULO DECIMO TERCERO: PATRIMONIO: El patrimonio de EDUNORTE estará 
constituido por: 

1. Los aportes provenientes de los planes de inversión y del presupuesto municipal 
para la correspondiente vigencia y en general cualquier partida destinada al 
cumplimiento del objeto de la empresa. 

2. Los impuestos, tasas, contribuciones, regalías o contraprestaciones, y sus 
rendimientos; que se le asignen o se le transfieran para el cumplimiento de su 
trabajo social. 

3. Los recursos provenientes del desarrollo de sus actividades y el giro ordinario de 
sus negocios. 

4. Los bienes que adquiera a cualquier título, gratuito u oneroso. 
5. Los demás aportes o recursos, públicos o privados, que se le asignen o se le 

transfieran. 
6. Bienes muebles e inmuebles de uso público y fiscales que la, empresa y para 

fines específicos, entregue el ente territorial, Municipio de Bello, en los términos 
constitucionales y legales. 

7. Los rendimientos financieros y operacionales, derivados de la' comercialización 
de los bienes y servicios ofrecidos por la empresa. 

ARTÍCULO DECIMO CUARTO: APORTE INICIAL: El aporte inicial de la empresa 
EDUNORTE estará constituida por los recursos del Municipio de Bello. Por valor de 
OCHOCIENTOS SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL 
CUATROCIENTOS PESOS ($806.996.400) entregados en dos (2) cuotas iguales, 
durante la vigencia 2021. 

79 44 
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PARAGRAFO PRIMERO: El capital de EDUNORTE es ciento por Ciento público y 
podría estar representado en cuotas o acciones de igual valor nominal, en todo caso el 
Municipio de Bello conservará siempre una participación mínima en la empresa del 
cincuenta y uno por ciento (51%) de su capital. 

PARAGRAFO SEGUNDO: Los costos administrativos y de personal vinculado a la 
empresa, tendrán un porcentaje límite del 20% sobre los ingresos totales, a fin de 
garantizar la eficiencia administrativa de cada proyecto particular y de la empresa en 
general. 

ARTÍCULO DECIMO QUINTO: La Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio 
de Bello "EDUNORTE", contará con un término de cuatro (4) meses siguientes 
contados a partir de su instalación, para adoptar su estructura administrativa, planta de 
cargos, escala salarial, manual de funciones y competencias, y cumplir con los 
requisitos de ley, para actuar como un ente descentralizado con autonomía 
administrativa, jurídica y presupuestal. 

CAPITULO V 

DEL CONTROL 

ARTÍCULO DECIMO SEXTO: El control fiscal lo ejercerá la Contraloría Municipal de 
Bello, en forma posterior y selectiva, de acuerdo a las normas constitucionales y legales 
vigentes. 

ARTÍCULO DECIMO SEPTIMO: Con el fin de procurar que todas las actividades, 
operaciones y actuaciones que lleve a cabo el instituto, se realicen de acuerdo con las 
normas constitucionales, legales vigentes y busquen el cumplimiento de los objetivos 
previstos en los presentes estatutos, se implementará y desarrollará el Modelo 
Integrado de Gestión conforme a lo establecido a las normas que le regulan. 

El control interno podrá ser contratado conforme lo autoriza la citada normatividad. 

c504 79 44 
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CAPITULO VI 

REGIMEN DE LOS ACTOS Y CONTRATOS 

ARTÍCULO DECIMO OCTAVO: Los actos de la junta directiva de iEDUNORTE se 
denominan Acuerdos, los cuales son firmados por el Presidente y el Secretario. Y los 
actos del Gerente General se denominan Resoluciones. Unos y otros se someterán a 
las disposiciones del Código Contencioso Administrativo. 

ARTÍCULO DECIMO NOVENO: Los contratos que celebre EDUNORTE, se someterán 
a las reglas previstas para las empresas industriales y comerciales del estado, sin 
perjuicio de la adopción de su propio estatuto contractual o manual de contratación por 
parte de la Junta Directiva, previa elaboración del Gerente General. 

CAPITULO VII 

RÉGIMEN DE PERSONAL 

ARTÍCULO VIGÉSIMO: Las personas que se vinculan a EDUNORTE tendrán el 
carácter de servidores públicos, los que ocupan empleos del nivel directivo y asesor son 
empleados públicos, los que se vinculen en otros niveles son trabajadores oficiales. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO PRIMERO: El régimen salarial y prestacional previsto para los 
servidores públicos de EDUNORTE serán determinados en la Ley y lo que le permita la 
Junta Directiva, sin que en ningún caso pueda exceder los topes establecidos por el 
Gobierno Nacional. 

CAPITULO VIII 

DISPOSICIONES VARIAS 

ARTÍCULO VIGÉSIMO SEGUNDO: Facúltese al Alcalde del Municipio de Bello por el 
término de seis (6) meses, para que mediante decreto, realice todal las operaciones 
presupuestales y administrativas necesarias para el cumplimiento de este Acuerdo. 
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ARTÍCULO VIGÉSIMO TERCERO: EDUNORTE se sujetará a las normas legales y 
reglamentarias que rigen las empresas industriales y comerciales de orden municipal; 
en especial, la Ley 489 de 1998 y las demás normas que las sustituyan modifiquen o 
adicionen. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su 
sanción y publicación. 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

Dado en Bello, a los 26 días del mes de febrero de 2021 

CARLOS AUGUSTO, AUGUSTO, MO QUERA GÓMEZ 	DANIEL QUINTERO ESPITIA 
Presidente del Concejo 
	

Vicepresidente Primero 

GLORIA ELENA M i NTOYA CASTAÑO 	NORA ISAB'E'L PÉREZ CARVALHO 
Vicepresidenta Segunda 

	
Secretaria General Concejo 

Comisión Redactora: Concejal Ponente: 

Gloria Elena Montoya Castaño 

Daniel Rodrigo Villa Maldonado 

Proyectó: Yenie Cristina Ortega Marín, Secretaria Ejecutiva 

Revisó: Argemiro Restrepo Restrepo, Asesor Jurídico 
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EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
BELLO, 

CERTIFICAN QUE: 

EL ACUERDO N° 03 de febrero 26 de 2021 

Fue presentado, debatido y aprobado en esta Corporación en los términos de la Ley 
136 de 1994, en los dos debates reglamentarios verificados en diferentes días, así: El 
Primer Debate en la Sesión de la Comisión Permanente de Asuntos Económicos, 
realizada el día 22 de febrero de 2021. Debatido y aprobado en Segundo Debate en la 
Sesión Plenaria Extraordinaria de esta Corporación, realizada el día 26 de febrero de 
2021. 

CONSTANCIA: La Secretaría General del Concejo Municipal de Bello, deja constancia 
que el presente Acuerdo en cinco documentos originales fueron enviados a la Alcaldía 
Municipal de Bello, para su sanción y publicación legal el día 03 de marzo de 2021. 

Expedido en Bello, a los 03 días del mes de marzo de dos mil veintiuno 2021. 

CARLOS AUGUST 	QU RA GÓMEZ 	NORA ISA L PEREZ CARVALHO 
Presidente Concejo 	 Secretaria General Concejo 

Comisión Redactora: Concejal Ponente: 

Gloria Elena Montoya Castañ 

Daniel Rodrigo Villa Maldonado 

Trascribió: Yenie Cristina Ortega Marín, Secretaria Ejecutiva 

Revisó: José Argemiro Restrepo Restrepo, Asesor Jurídico 	 

• CPICY de ti E,110.17.731.i.rf 72  



CONCEJO DE BELLO 
UNA DECISIÓN PARA TODOS 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

MUNICIPIO DE BELLO 

Recibido en la Alcaldía Municipal, el día 03 de marzo de 2021. 

Fecha de la Sanción por parte de la Alcaldía Municipal el día 03 de marzo de 2021. 

Ejecútese y Cúmplase el Acuerdo Municipal 03 del 26 de febrero de 2021 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL 
ESTADO, DE ORDEN MUNICIPAL, DENOMINADA EMPRESA DE DESARROLLO 
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO - "EDUNORTE" 

EL ALCALDE MUNICIPAL 

ÓSCAR AN RES PÉREZ MUÑOZ 
11:; 

Alcalde Municipal 

LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO 

NORA ISABL PEREZ CARV 
Secretaria General del Concejo 

CERTIFICA: Que el anterior Acuerdo una vez Sancionado, se publicará en la Página web del 
Concejo Municipal de Bello. 

Trascribió: Yenie Cristina Ortega Marín, Secretaria Ejecutiva 

/ 

Revisó: José Argemiro Restrepo Restrepo, Asesor Jurídico' 
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Bello, 05 de Marzo de 2021 

Señores 
DIVISION JURIDICA 
Gobernación de Antioquia 
Código Postal: 050015 

Acuerdo Nro. 03 del 26 de Febrero de 2021 "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA 
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DE ORDEN MUNICIPAL, 
DENOMINADA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO 
DE BELLO — "EDUNORTE". 

Asunto: Acuerdo Municipal 

Para su revisión, sanción y devolución del mismo, le estamos enviando el original del 
Acuerdo del Honorable Concejo Municipal que a continuación se relaciona, con sus 
respectivas copias: 

Atentamente, 

ÓscakIhdrés-Párlf-Muñoz 
Alcalde 
Municipio de Bello 

Proyectó: Juliana Ch/Auxiliar Administrativa 
Despacho Alcaldía 

Código: F-GI-22 Versión:12 

2020/01/10 

Sede Adrriinistrativii 

NIT  
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Código Ekoztal: O 0 O Prr ef ,,&íge 
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'Solicitud de Trámite SOLICITUD 
oscar.ruiz@antioquia.gov.co  
Enviado:viernes, 05 de marzo de 2021 15:32 
Para: 	Oscar Andres Perez Muñoz 

La radicación ha terminado con éxito, Los datos de radicación son los siguientes: 
Número de radicado: 2021010085454 - Recibido 
Fecha de radicación:05/03/2021 15:32:51.0 
Nombre del Radicador :OSCAR MARIO RUIZ CIFUENTES 
Asunto :RADICACION ACUERDO N 03 

No olvide este número ya que le servirá al momento de hacer consultas sobre el avance de su 
proceso. 
Para consultar 'http://mercurio.antioquia.gov.co/mercurio/consultaPqr.jsp'  ingrese aquí 
Muchas Gracias. 

CONFIDENCIAL. La información contenida en este e-mail es confidencial y sólo puede ser utilizada 
por el individuo o la compañía a la cual está dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado, 
cualquier retención, difusión, distribución o copia de este mensaje está prohibida y es sancionada 
por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y 
borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email 
is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is directed. If 
you are not the authorized address, any retention, diffusion, distribution or copy of this message 
are prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we thank you to 
reply and erase the message received immediately 



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
PERSONA JURÍDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCIÓN 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

I. I D E N T I F I C A C I Ó N

RAZÓN SOCIAL O DENOMINACIÓN: Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello
SIGLA: EduNorte NIT No.

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PÚBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO: PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :

NAL. DPTL. DIST. MPL.

ORDEN

OTRO ¿CUÁL? Municipal 

TIPO

    0   5       (VER AL RESPALDO) CLASE (VER AL RESPALDO)

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA PAÍS: Colombia DEPARTAMENTO: Antioquia
MUNICIPIO: Bello DIRECCIÓN: Diagonal 55 N° 37 41, Oficina 534
TELÉFONOS: 311 661 29 19 FAX APARTADO AÉREO

II. S E R V I C I O S

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1. Promover la Gestión, estructuración y ejecución de proyectos a nivel 
local, regional e internacional

2. Formular, diseñar, asesorar y ofertar servicios de consultoría de 
proyectos urbanísticos que contribuyen al desarrollo del territorio. 

3. Administra los bienes que se le entreguen a cualquier título. 4. Asesoría en proyectos, estudios y asesoría generales en el marco de su 
objeto social (Financiero, jurídico, técnico de gestión de calidad, 
tributario, entre otros) 

5 6

III. E X P E R I E N C I A Y S I T U A C I Ó N A C T U A L
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ÚLTIMO:

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELÉFONO FECHA TERMINACIÓN VALOR

Municipio de Bello X (604) 604 79 44 30/12/2024 $ 75.000.000.000
Municipio de La Estrella X (604) 605 07 07 30/03/2024 $ 13.279.697.644
Municipio de Puerto Triunfo X (604) 830 31 59 29/06/2024 $ 1.409.505.303
Municipio de Don Matías X (604) 866 32 43 31/12/2024 $ 112.971.293

IV. R E P R E S E N T A N T E L E G A L O A P O D E R A D O

PRIMER APELLIDO: Rivas SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) Renteria NOMBRES: Yenia 
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C.      X C.E. PASAPORTE

NÚMER:

26.367.184
ACTÚA EN CARÁCTER DE:

Representante Legal             X Apoderado

CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN

$ Ilimitada 

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE: SI NO      X ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES:

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5o. LEY 190 DE 1995).

FIRMA: Yenia Rivas Rentería FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 19/05/2025

V. O B S E R V A C I O N E S D E L A E N T I D A D C O N T R A T A N T E

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE: CIUDAD Y FECHA: BELLO, ANTIOQUIA. 27/10/2025

YENIA RIVAS RENTERIA, CC. 26.367.184
Gerente 

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001

ENTIDAD RECEPTORA







  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Levantamiento suspensión RUT1 6

141212502625

     9 0 1 4 6 5 1 3 3 5 Impuestos de Medellín 1 1

Persona jurídica 1                               

           

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO  Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO   "EDUNORTE"

EDUNORTE

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Bello 0 8 8

DG 55   37   41  P 8 CC ESTACION NIQUIA
facturacionelectronicaedunorte@gmail.com

                3 1 4 6 4 5 8 8 7 6                 

8 2 9 9 2 0 2 1 0 3 1 0 6 8 1 0 2 0 2 1 0 3 1 0                  

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

09- Retención en la fuente en el impuesto 

9  

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2                                       

                              

                              
  

   

      

 X   0

GOMEZ MARIN ROMAN FERNANDO 

Gestor II

Fecha generación documento PDF: 02-10-2025 02:42:02PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141212502625

     9 0 1 4 6 5 1 3 3 5 Impuestos de Medellín 1 1

2 4

 3   2 1

      

     2

0 2   

3                    

2 0 2 1 0 2 2 6         

    

9 8   

                
                    

0 5   

0 8 8          

2 0 2 1 0 2 2 6         

2 0 9 9 1 2 3 1         

     1 0 0

   1 0 0 . 0

     0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Alcaldía 1 1

8 4  

   

   

   

   

2 0 2 1 0 3 1 0

        

        

        

        

             

             

             

             

             

 

 

 

 

 

                

   

Fecha generación documento PDF: 02-10-2025 02:42:02PM



103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141212502625

     9 0 1 4 6 5 1 3 3 5 Impuestos de Medellín 1 1

3 4

REPRS LEGAL PRIN 1 8

  

  

  

  

2 0 2 4 0 1 0 1

        

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

  

  

  

  

2 6 3 6 7 1 8 4             

                    

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

RIVAS RENTERIA YENIA
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127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     

132. Número de Identificación Tributaria (NIT)    

144. Número de Identificación Tributaria (NIT)           

147. Fecha de nombramiento

156. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  

148. Tipo de documento

124. Tipo de documento

135. Fecha de nombramiento

159. Fecha de nombramiento

152. Primer apellido  

140. Primer apellido  

128. Primer apellido  129. Segundo apellido  

141. Segundo apellido  

153. Segundo apellido

130. Primer nombre

142. Primer nombre

154. Primer nombre

131. Otros nombres

143. Otros nombres

155. Otros nombres

133. DV

145. DV

157. DV

126. DV

R
ev

is
o

r 
fi

sc
al

 p
ri

n
ci

p
al

Revisor Fiscal y Contador

136. Tipo de documento

134. Sociedad o firma designada

146. Sociedad o firma designada

149. Número de identificación                                                                                            150. DV 151. Número de tarjeta profesional

158. Sociedad o firma designada

137. Número de identificación                                                                                          138. DV 139. Número de tarjeta profesional

R
ev

is
o

r 
fi

sc
al

 s
u

p
le

n
te

C
o

n
ta

d
o

r

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 5

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141212502625

     9 0 1 4 6 5 1 3 3 5 Impuestos de Medellín 1 1

4 4

Cédula de Ciudadanía 1 3 8 3 5 9 0 5 2              4 1 3 9 2 6 0 T  

AYALA SIERRA CARLOS MARIO

               

2 0 2 5 0 8 1 1

                               

               

        

Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 2 0 4 7 4 5 6 1           8 2 5 2 1 7 8 T  

AGUDELO RENDON VANESSA

               

2 0 2 1 0 5 0 1

Fecha generación documento PDF: 02-10-2025 02:42:02PM



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141040203958

      2 6 3 6 7 1 8 4 7 Impuestos de Medellín 1 1

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 2 6 3 6 7 1 8 4                     

COLOMBIA 1 6 9 Chocó 2 7    Bahía Solano 0 7 5

RIVAS RENTERIA YENIA

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Medellín 0 0 1

CL 4 G   84 B   85 AP 1636
yeniarivas@gmail.com

                   5 7 7 7 3 6 3       3 0 0 3 6 8 9 9 0 7

7 4 9 0 2 0 0 2 0 1 0 1 7 7 1 0 2 0 1 7 0 4 1 5                  

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0

RIVAS RENTERIA YENIA  

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 30-07-2025 11:26:10AM



 Bogotá DC, 29 de octubre del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) YENIA  RIVAS RENTERIA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 26367184:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 283409704

PIB

09:57:04

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 29 de octubre del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL  DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"    identificado(a) con NIT número

9014651335:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 283412133

PIB

10:22:53

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 29 de

octubre de 2025, a las 09:17:53, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 9014651335
Código de Verificación 9014651335251029091753

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 29 de

octubre de 2025, a las 09:16:24, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 26367184
Código de Verificación 26367184251029091624

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Todos los derechos reservados.

INICIO CONTÁCTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:19:15 AM horas del 29/10/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 26367184
Apellidos y Nombres: RIVAS RENTERIA YENIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado #

75 – 25 barrio Modelia,

Bogotá D.C.
Atención administrativa:

Lunes a Viernes 8:00 am a

12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al

ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910

112
E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único de

Contratación

 GOV.CO

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 29/10/2025 09:25:54 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 26367184 y Nombre:

YENIA RIVAS RENTERIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 125699636 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia 
(https://www.policia.gov.co/

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 26367184 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 29/10/2025 09:41 AM

Código Verificación: 9DRKSQWEY7

Válida hasta: 27/01/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:13:07 horas del 05/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 26367184,

Apellidos y Nombres RIVAS RENTERIA YENIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Municipio de Amagá , con NIT 890981732-0

y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL E INTERPOL

Área de Administración de Información Criminal

ENLACES DE INTERÉS

 Portal web DIJIN

 Consulta Antecedentes Judiciales

 Protección de Datos

SÍGANOS EN LAS REDES SOCIALES

  

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

 2025 Policía Nacional de Colombia - Grupo Tecnologías de la Información y las Comunicaciones DIJIN

5/11/25, 12:13 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia


 
 
 

 
Bello, 05 de noviembre de 2025 

 
 
 
 
 
 

SEÑORES 
MUNICIPIO DE AMAGA 
Antioquia 

 
ASUNTO: CERTIFICADO PAZ Y SALVO POR 
CONCEPTO DE APORTES A SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES. 

 

 
Yo, VANESSA AGUDELO RENDÓN, identificada con cedula 1.020.474.561, de 
Bello (Antioquia), en mi calidad de Contadora Pública, inscrita ante la Junta Central 
de Contadores de Colombia, certifico que: con base a los procedimientos y normas 
descritas en el DUR 2024 de 2015 y la Ley 43 de 1990, la EMPRESA DE 
DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE" 
con NIT 901.465.133 - 5, ha dado cumplimiento con los pagos de los aportes en los 
últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación 
del documento, por los conceptos de parafiscales Sena, ICBF y Caja de 
compensación Familiar, aportes a Seguridad Social salud, pensiones y riesgos 
profesionales de sus empleados, según el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

 
 
 
 

 
Atentamente, 

 
 
 
 
 
 
 

VANESSA AGUDELO RENDÓN 
Gerente EduNorte Contadora Pública 

TP 252178-T 

 

 

 
YENIA RIVAS RENTERIA 



 
 

 
Certificado No: 

 

 
LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

 

 
Que el contador público VANESSA AGUDELO RENDÓN identificado con CÉDULA DE 

CIUDADANÍA No 1020474561 de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 252178-T SI 
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años. 

 
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

 
 

 
Dado en BOGOTA a los 16 días del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, 
contados a partir de la fecha de su expedición. 

 
 
 
 

 
DIRECTOR GENERAL 

 

 
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 

 
Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 

www.jcc.gov.co digitando el número del certificado 
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